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PLIEGO TECNICO DE CONDICIONES PARA LA CONTRATACION DE “SERVICIOS MEDICOS DE EMPRESA Y
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES”

PLIEGO TECNICO SERVICIOS MEDICOS DE EMPRESA Y PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES EN CENTRO DE EMPLEO, ESTUDIOS Y FORMACION, S.L.U.

De acuerdo con la Ley 31/1995 de Prevencidn de Riesgos Laborales (LPRL), toda empresa deberia desarrollar los procedimientos

necesarios para conformar un sistema de gestion de la prevencién orientado a la eficacia.

El Servicio de Prevencidn de Riesgos Laborales ajeno a la empresa desarrollara las siguientes actividades preventivas:

1. PREVENCION TECNICA:

1. Seguridad en el trabajo

Disefio, aplicacidn y coordinacion de los planes y programas de actuacion preventiva.

Evaluacion de los riesgos de accidentes de trabajo.

Planificacién de la accién preventiva.

Determinacion de las prioridades en relacidon con las medidas de prevencion de accidentes de trabajo

Realizacidn del Plan de Emergencia.

Realizacidn del Plan de Prevencion.

Informacion a los trabajadores y formacion en Seguridad en el Trabajo.

Participacion en el Comité de Seguridad Laboral.

Valoracién de la efectividad de la integracion de la prevencidn de riesgos laborales en el sistema general de gestion de

la empresa.

2. Higiene industrial

Disefio, aplicacién y coordinacién de los planes y programas de actuacién preventiva.

Evaluacion de riesgos de enfermedad profesional.

Planificacién de la acciéon preventiva.

Determinacidn de las prioridades en relacion a estas medidas de prevencién de enfermedades profesionales.
Informacion a los trabajadores y formacion en Higiene Industrial.

Valoracién de la efectividad de la integracion de la prevencion de riesgos laborales en el sistema de gestion de la
empresa.

Mediciones higiénicas como luxometrias y sonometrias.

3. Ergonomia psicosociologia

Disefio y aplicacidn y coordinacion de los planes y programas de actuacidn preventiva.
Analisis global de las condiciones del puesto de trabajo.

Planificacién de la accidn preventiva.

Determinacion de las prioridades en relacién con las medidas de prevencion.
Informacién a los trabajadores en Ergonomia-Psicosociologia.

Valoracién de la efectividad de la integracion de la prevencion de riesgos laborales en el sistema de gestion de la
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VIGILANCIA DE LA SALUD

Estudio de la evaluacion de riesgos laborales en el puesto de trabajo y actualizaciones.
Elaboracion de los protocolos especificos en funcidn del estudio del puesto de trabajo.
Planificacién de la actividad en Vigilancia de la Salud.
Analisis epidemioldgicos.
Elaboracion de la memoria anual de la Vigilancia de la Salud.
Medidas de vigilancia de la salud a adoptar en funcidn de los riesgos existentes.
Participacion en la informacion y formacion de los trabajadores.
Control médico de la reincorporacién al trabajo tras ausencias prolongadas por motivos de salud.
Valoracién de la idoneidad para nuevos puestos de trabajo asignados.
Elaboracion de la documentacion sanitaria segun Articulo 39 del Reglamento de los Servicio de Prevencion.
Valoracién de la efectividad de la integracion de la prevencion de riesgos laborales en el sistema de gestion de la
empresa.
Realizacidn de los examenes de salud anuales, segun lo recogido en el articulo 37.3 del Real Decreto 39/1997.
Realizacidn de exdmenes especificos, segun los resultados obtenidos en la evaluacidn:
v" Reconocimiento inicial después de la incorporacién al trabajo.
v' Periddicos.
Entrega de los resultados de los examenes de salud en relacion a la aptitud de los trabajadores.

Informacidén para los representantes de los trabajadores y asesoramiento en el caso de necesitarse.
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